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ФОРМЫ АТТЕСТАЦИИ 

 

Основная профессиональная образовательная программа 

Программа подготовки научных и научно-педагогических кадров в 

аспирантуре 

 

Наименование научной специальности: 

5.2.4. Финансы 

  

Реализация основной профессиональной образовательной программы - 

программы подготовки научных и научно-педагогических кадров в 

аспирантуре по научной специальности 5.2.4. Финансы сопровождается 

следующими формами аттестации: текущим контролем; промежуточной 

аттестацией, проводимой по частям образовательной программы и 

обеспечивающей оценку результатов осуществления этапов научной 

(научно-исследовательской) деятельности, результатов освоения дисциплин 

(модулей), прохождения практики в соответствии с индивидуальным планом 

научной деятельности и индивидуальным учебным планом; итоговой 

аттестацией. 

Контроль качества освоения программы аспирантуры включает в себя 

текущий контроль успеваемости, промежуточную аттестацию аспирантов и 

итоговую аттестацию аспирантов. 

При осуществлении образовательной деятельности по основной 

профессиональной образовательной программы - программы подготовки 

научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре по научной 

специальности 5.2.4. Финансы институт обеспечивает: 

 проведение текущего контроля успеваемости аспирантов; 

 проведение промежуточной аттестации аспирантов; 

 проведение итоговой аттестации аспирантов. 

1. Текущий контроль успеваемости обеспечивает оценку хода этапов 

проведения научных исследований, освоения дисциплин (модулей), 

прохождения практики в соответствии с индивидуальным планом научной 

деятельности и индивидуальным учебным планом. 



Текущий контроль успеваемости по этапам осуществления научной 

деятельности аспиранта проводится с участием научного руководителя. 

Научный руководитель обеспечивает контроль за своевременным 

выполнением аспирантом индивидуального плана научной деятельности. 

Основной целью текущего контроля успеваемости является оценка 

хода этапов проведения научных исследований, освоения дисциплин 

(модулей), прохождения практики в соответствии с индивидуальным планом 

научной деятельности и индивидуальным учебным планом в течение 

семестра. 

Мероприятия текущего контроля успеваемости по оценке хода этапов 

проведения научных исследований организует научный руководитель, по 

контролю освоения дисциплин (модулей) - преподаватель, ответственный за 

реализацию дисциплины (модуля). 

Текущий контроль успеваемости обучающихся учитывает: 

 выполнение обучающимся всех видов работ, предусмотренных 

программой курса (в том числе ответы на семинарах, практических 

занятиях, при тестировании; подготовку докладов и рефератов; 

выполнение лабораторных и контрольных работ, участие в деловых играх 

и т.п.); 

 посещаемость занятий обучающимся; 

 самостоятельную работу обучающегося; 

 научно-исследовательскую работу обучающегося и т.д. 

Оценка, выставляемая по результатам проведения текущего контроля 

носит комплексный характер и учитывает достижения обучающегося по 

основным компонентам учебного процесса. 

Мероприятия текущего контроля успеваемости могут проводиться: 

 во время контактной работы с преподавателем в соответствии с 

расписанием занятий в присутствии преподавателя; 

 в ходе самостоятельной работы обучающихся в отсутствие преподавателя, 

с последующей проверкой результатов преподавателем; 

 с использованием элементов дистанционных образовательных технологий 

в электронной информационно-образовательной среде института, как во 

время контактной работы с преподавателем, так и во время 

самостоятельной работы обучающихся. 

Рекомендуемая шкала оценок: аттестован/не аттестован. 

Объектом оценивания являются основные компоненты учебного 

процесса, которые включают в себя: учебную дисциплину (мотивацию 

обучающегося, его активность при получении знаний, своевременное 

прохождение контрольных мероприятий), посещаемость обучающихся, 

степень усвоения им теоретических знаний, уровень овладения 

практическими умениями и навыками во всех видах учебной деятельности, 

его способность к самостоятельной научно-исследовательской работе и др. 



Аттестационная ведомость заполняется научным руководителем и 

преподавателем, ведущим занятия по дисциплине (модулю) по результатам 

текущего контроля.  

Результаты текущего контроля успеваемости доводятся до сведения 

обучающихся по мере его проведения. Результаты текущего контроля 

успеваемости могут учитываться преподавателем при выставлении оценки по 

результатам промежуточной аттестации. 

2. Промежуточная аттестация аспирантов обеспечивает оценку 

результатов осуществления этапов научной (научно-исследовательской) 

деятельности, результатов освоения дисциплин (модулей), прохождения 

практики в соответствии с индивидуальным планом научной деятельности и 

индивидуальным учебным планом. 

Сдача аспирантом кандидатских экзаменов относится к оценке 

результатов освоения дисциплин (модулей), осуществляемой в рамках 

промежуточной аттестации. 

Порядок сдачи кандидатских экзаменов и их перечень утверждаются 

Министерством науки и высшего образования Российской Федерации. 

Научный руководитель представляет в период проведения 

промежуточной аттестации отзыв о качестве, своевременности и успешности 

проведения аспирантом этапов научной (научно-исследовательской) 

деятельности. 

Невыполнение аспирантом индивидуального плана научной 

деятельности, установленное во время промежуточной аттестации, 

признается недобросовестным выполнением аспирантом обязанностей по 

освоению программы аспирантуры и является основанием для отчисления 

аспиранта из организации. 

Неудовлетворительные результаты промежуточной аттестации по 

одной или нескольким дисциплинам (модулям) образовательного компонента 

программы аспирантуры или непрохождение такой промежуточной 

аттестации при отсутствии уважительных причин признаются академической 

задолженностью. 

Аспирант, не ликвидировавший в установленный срок академическую 

задолженность, отчисляется из организации как не выполнивший 

обязанность по добросовестному освоению образовательной программы и 

выполнению индивидуального учебного плана. 

Формы и порядок проведения промежуточной аттестации, за 

исключением кандидатских экзаменов, формы и порядок проведения 

текущего контроля успеваемости аспирантов устанавливаются локальными 

нормативными актами организации. 

Освоение образовательной программы, в том числе отдельной части 

или всего объема дисциплины (модуля), иного компонента, в том числе 

практики образовательной программы, сопровождается промежуточной 

аттестацией обучающихся. 

Промежуточная аттестация обучающихся (далее - промежуточная 

аттестация) - оценивание промежуточных и окончательных результатов 



обучения по дисциплинам (модулям) и прохождения практик (в том числе 

результатов курсового проектирования (выполнения курсовых работ). 

Порядок проведения промежуточной аттестации включает в себя 

шкалу оценивания результатов промежуточной аттестации и критерии 

выставления оценок. Шкала оценивания в Институте - пятибалльная, 

предусматривающая оценки «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», 

«неудовлетворительно», «зачтено», «не зачтено». 

Обучающийся имеет право на зачет результатов обучения по 

дисциплинам (модулям) и (или) иным компонентам, в том числе практикам, 

освоенным (пройденным) обучающимся при получении среднего 

профессионального образования и (или) высшего образования, а также 

дополнительного образования (при наличии) (далее вместе - результаты 

обучения). 

Зачет Институтом результатов обучения, освоенных обучающимися в 

других организациях, осуществляется в соответствии с пунктом 7 части 1 

статьи 34 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации». 

Зачет Институтом результатов обучения, освоенных обучающимися 

внутри Института, осуществляется в порядке и формах, установленных 

локальным нормативным актом Института. 

Зачтенные результаты обучения учитываются в качестве результатов 

промежуточной аттестации. 

Оценочные материалы (фонды оценочных средств) для проведения 

текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся 

по дисциплинам (модулям), оценочные материалы (фонды оценочных 

средств) по практикам обсуждаются и утверждаются на заседании кафедры, 

реализующей соответствующую образовательную программу. 

Преподаватель обязан на первом занятии довести до сведения 

обучающихся информацию о процедурах проведения текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации на текущий семестр, содержании 

и видах работ, ознакомить обучающихся с критериями оценок. 

Форма промежуточной аттестации – зачет, дифференцированный зачет, 

курсовая работа (проект), экзамен.  

Учебный план - документ, который определяет формы промежуточной 

аттестации обучающихся. 

Результаты сдачи обучающимся промежуточной аттестации 

обучающихся вносятся в индивидуальную ведомость аспиранта; карточки 

обучающегося (личная/учебная), справку об обучении и т.д. 

Период сдачи экзаменов называется экзаменационной сессией и 

определяется календарным  учебным графиком и расписанием. 

Не допускается проведение двух и более экзаменов в течение одного 

дня. Для подготовки к каждому экзамену должно быть выделено не менее 

двух дней. 

Промежуточную аттестацию, как правило, проводят преподаватели, 

осуществляющие учебный процесс по элементу образовательной программы, 

имеющие соответствующий уровень квалификации, в ответственность 



которых входит проведение указанной промежуточной аттестации согласно 

индивидуальному плану преподавателя. 

Проведение промежуточной аттестации может быть поручено 

руководителем учебного подразделения, (заведующему кафедрой), 

ответственного за реализацию элемента образовательной программы, 

другому(им) преподавателю(ям) в следующих случаях: 

 проведение промежуточной аттестации преподавателем, невозможно по 

объективным причинам (болезнь, командировка и пр.); 

 к проведению промежуточной аттестации привлекаются преподаватели и 

(или) работодатели, участвующие в независимой оценке качества 

образования, в соответствии с установленным порядком. 

На промежуточной аттестации могут присутствовать представители 

администрации Института, руководства учебного подразделения, а также 

иные лица, уполномоченные приказом ректора (или уполномоченного им 

лица). 

Присутствие посторонних лиц, а также лиц, в обязанности которых не 

входит контроль ее проведения, без разрешения ректора (или 

уполномоченного им лица) на промежуточной аттестации не допускается. 

Уважительной причиной неявки обучающегося на промежуточную 

аттестацию считаются болезнь, подтвержденная медицинской справкой, а 

также иные уважительные причины, подтвержденные документально. 

Промежуточная аттестация может проводиться устно, письменно, в том 

числе с использованием элементов дистанционных образовательных 

технологий в электронной информационно-образовательной среде института. 

Результаты промежуточной аттестации, проводимой в устной форме, 

объявляются в день ее проведения, результаты промежуточной аттестации, 

проводимой в письменной форме, - на следующий рабочий день после дня ее 

проведения 

Результаты сдачи зачѐтов оцениваются отметкой «зачтено» и 

«незачтено». Зачѐты с дифференцированными оценками – «зачтено 

(отлично)», «зачтено (хорошо)», «зачтено (удовлетворительно)», «незачтено 

(неудовлетворительно»). 

Результаты сдачи экзаменов оцениваются следующими оценками: 

«отлично», «хорошо», «удовлетворительно» и «неудовлетворительно». 

Результаты сдачи промежуточной аттестации заносятся в 

индивидуальные ведомости аспиранта. 

Неудовлетворительные результаты промежуточной аттестации по 

одной или нескольким дисциплинам (модулям), по одному или нескольким 

иным компонентам образовательной программы, в том числе практикам, или 

непрохождение промежуточной аттестации при отсутствии уважительных 

причин признаются академической задолженностью. 

Невыполнение аспирантом индивидуального плана научной 

деятельности, установленное во время промежуточной аттестации, 

признается недобросовестным выполнением аспирантом обязанностей по 



освоению программы аспирантуры и является основанием для отчисления 

аспиранта из организации. 

Обучающиеся обязаны ликвидировать академическую задолженность. 

Институт устанавливает для обучающихся, имеющих академическую 

задолженность, сроки повторной промежуточной аттестации по каждой 

дисциплине (модулю), иному компоненту, в том числе практике.  

Если обучающийся не ликвидировал академическую задолженность 

при прохождении повторной промежуточной аттестации в первый раз (далее 

- первая повторная промежуточная аттестация), ему предоставляется 

возможность пройти повторную промежуточную аттестацию во второй раз 

(далее - вторая повторная промежуточная аттестация) с проведением 

указанной аттестации комиссией, созданной Институтом. 

Повторная промежуточная аттестация проводится не позднее 

истечения периода времени, составляющего один год после образования 

академической задолженности. В указанный период не включаются время 

болезни обучающегося, нахождение его в академическом отпуске или 

отпуске по беременности и родам. 

Институт может проводить первую повторную промежуточную 

аттестацию и (или) вторую повторную промежуточную аттестацию в период 

каникул. В этом случае Институт устанавливает несколько сроков для 

проведения соответствующей повторной промежуточной аттестации, как в 

период каникул, так и в период освоения образовательной программы. 

Не допускается взимание платы с обучающихся за прохождение 

промежуточной аттестации. 

Обучающиеся, не прошедшие промежуточной аттестации по 

уважительным причинам или имеющие академическую задолженность, 

переводятся на следующий курс условно. 

Обучающиеся по основным профессиональным образовательным 

программам, не ликвидировавшие в установленные сроки академической 

задолженности, отчисляются из Института как не выполнившие 

обязанностей по добросовестному освоению образовательной программы и 

выполнению учебного плана. 

3. Итоговая аттестация по программам аспирантуры проводится в 

форме оценки диссертации на предмет ее соответствия критериям, 

установленным в соответствии с Федеральным законом «О науке и 

государственной научно-технической политике». 

К итоговой аттестации допускается аспирант, полностью выполнивший 

индивидуальный план работы, в том числе подготовивший диссертацию к 

защите. 

Итоговая аттестация является обязательной. 

Организация дает заключение о соответствии диссертации критериям, 

установленным в соответствии с Федеральным законом «О науке и 

государственной научно-технической политике» (далее - заключение), 

которое подписывается руководителем или по его поручению заместителем 

руководителя организации. 



Организация для подготовки заключения вправе привлекать членов 

совета по защите диссертаций на соискание ученой степени кандидата наук, 

на соискание ученой степени доктора наук, являющихся специалистами по 

проблемам каждой научной специальности диссертации. 

В заключении отражаются личное участие аспиранта в получении 

результатов, изложенных в диссертации, степень достоверности результатов 

проведенных аспирантом исследований, их новизна и практическая 

значимость, ценность научных работ аспиранта, соответствие диссертации 

требованиям, установленным в соответствии с Федеральным законом «О 

науке и государственной научно-технической политике», научная 

специальность (научные специальности) и отрасль науки, которым 

соответствует диссертация, полнота изложения материалов диссертации в 

работах, принятых к публикации и (или) опубликованных аспирантом. 

Аспиранту, успешно прошедшему итоговую аттестацию по программе 

аспирантуры (далее - выпускник), не позднее 30 календарных дней с даты 

проведения итоговой аттестации выдается заключение и свидетельство об 

окончании аспирантуры. 

Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением 

аспиранта из организации в связи с освоением программы аспирантуры либо 

досрочно по инициативе аспиранта, в том числе в случае его перевода для 

продолжения освоения программы аспирантуры в другую организацию, либо 

досрочно по инициативе организации в случае применения к аспиранту 

отчисления как меры дисциплинарного взыскания в случае невыполнения 

аспирантом обязанностей по добросовестному освоению программы 

аспирантуры и выполнению индивидуального учебного плана, достижению 

результатов, предусмотренных индивидуальным планом научной 

деятельности, в случае установления нарушения порядка приема в 

организацию, повлекшего по вине аспиранта его незаконное зачисление в 

организацию, а также по обстоятельствам, не зависящим от воли аспиранта и 

организации, в том числе в случае ликвидации организации. 

Отчисление из организации осуществляется в порядке, 

устанавливаемом локальным нормативным актом организации. 

Аспирантам, не прошедшим итоговую аттестацию, а также аспирантам, 

освоившим часть программы аспирантуры и (или) отчисленным из 

организации, выдается справка об освоении программ аспирантуры или о 

периоде освоения программ аспирантуры по образцу, самостоятельно 

устанавливаемому организацией. 

Аспирантам, получившим на итоговой аттестации 

неудовлетворительные результаты, выдается справка об освоении программ 

аспирантуры по образцу, самостоятельно устанавливаемому организацией, а 

также заключение, содержащее информацию о несоответствии диссертации 

критериям, установленным в соответствии с Федеральным законом «О науке 

и государственной научно-технической политике». 

Не допускается взимание платы с аспирантов за прохождение итоговой 

аттестации по программам аспирантуры. 



В случае досрочного выполнения аспирантом обязанностей по 

освоению программы аспирантуры и выполнению индивидуального плана 

работы при условии завершения работы над диссертацией и отсутствия 

академической задолженности по личному заявлению аспиранта, 

согласованному с его научным руководителем, в порядке, установленном 

локальным нормативным актом организации, аспиранту предоставляется 

возможность проведения досрочной итоговой аттестации. 
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